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Resumen de la Iniciativa

La Iniciativa Tecnologica del Noreste (INTENE), Inc. es una corporacion
sin fines de lucro organizada bajo las leyes de Puerto Rico desde el 16 de
agosto de 2007. INTENE ha sido creada para fomentar el desarrollo
economico y social de la region noreste de Puerto Rico, mediante el
fortalecimiento de alianzas estratégicas entre los gobiernos municipales,
la academia y los sectores empresariales.

El articulo 17.016 del capitulo XVII de la Ley de Municipios Auténomos
de Puerto Rico (Ley Num. 81 del 30 de agosto de 1991) establece que los
municipios podran formar parte, participar, auspiciar y patrocinar
corporaciones sin fines de lucro cuyo fin sea el de promover el desarrollo
economico, cultural o el mejoramiento social de un municipio o de la
Region de la cual éste forma parte, siempre y cuando la corporacion se
organice con el esfuerzo, participacion y compromiso, ademas de €l o los
municipios, de entidades u organizaciones de los sectores educativos de
nivel superior y empresas comerciales e industriales privadas.

Inicialmente INTENE se ha organizado con el auspicio del Municipio de
Carolina y la Universidad del Este del Sistema Universitario Ana G.
Méndez. Este esfuerzo de colaboracion incluye a todos los municipios
del distrito senatorial de Carolina, Trujillo Alto, Canovanas, Rio Grande,
Loiza, Luquillo, Fajardo, Vieques, Culebra y Ceiba.

Es importante senalar que INTENE forma parte de un grupo junto a tres
otras alianzas regionales, todas enfocadas en el desarrollo econémico,
social y tecnologico, las cuales agrupan alrededor de 46 municipios.
Estos son: La Iniciativa Tecnologica Centro Oriental (INTECO), La
Iniciativa Tecnologica del Norte (INTENOR) y Desarrollo Integral del Sur
(DISUR). Todos estos modelos de regionalizacion fomentan la integracion
de los tres sectores de relevancia estratégica para el desarrollo
economico: los municipios, las instituciones académicas post-
secundarias y la empresa privada. Mediante la integracion de estos
sectores cada region tiene la oportunidad de identificar y maximizar
todos los recursos disponibles para lograr las ventajas competitivas que
redundan en un desarrollo planificado y una economia regional
sostenible.
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Vision
INTENE sera la region lider de desarrollo

socioeconomico sostenible, tecnologico y
turistico en Puerto Rico.

Mision

Promover el desarrollo economico en la
region Noreste de Puerto Rico,
mediante alianzas estratégicas entre el
Gobierno, la academia y los sectores
empresariales para impulsar la
competitividad econémica que requiere la
nueva economia global.



MIEMBROS JUNTA DE DIRECTORES DE INTENE

SECTOR PUBLICO

— Municipio de Carolina — Municipio de Loiza

— Municipio de Canévanas — Municipio de Luquillo

— Municipio de Ceiba — Municipio de Rio Grande
— Municipio de Culebra — Municipio de Trujillo Alto
— Municipio de Fajardo — Municipio de Vieques

SECTOR PRIVADO
(Comerciales, Industriales, Asociaciones)

— A& A Machine Shop — Katz Development

— Latin American Roller — Curtis Instruments
Company — Eurobank Su Banco

— New Million Corporation Personal

— Helvetia del Caribe, Inc. — CODEVI, C.D.

— Carolina Sky Caterers — Walmart, PR, Inc.

— Wyeth-Ayerst Lederle — Sony Puerto Rico, Inc.

— Merck Sharp & Dohme
— Empresas Y-Nuina

SECTOR ACADEMICO

— Universidad del Este

— Universidad del Turabo

— Universidad Metropolitana

— Universidad Interamericana - Fajardo
— Universidad de Puerto Rico Carolina
— Caribbean University

— National College

— Sistema Univer sitario Ana G. Méndez
— CETED y Canal 40



Equipos Estratégicos de INTENE

La identificacion de proyectos y el establecimiento de metas
programaticas de INTENE estara siendo creado por equipos de trabajo
dirigidos cada uno por un miembro del Comité Ejecutivo. Dichos
objetivos y metas a su vez seran seleccionados y definidos en lineamiento
con las areas de desarrollo econdomico estratégico que ya se han
identificado mediante el estudio de viabilidad realizando por estudios
técnicos y que fuese auspiciado por la Universidad del Este.

Las principales areas identificadas son:

— Desarrollo del turismo

— Desarrollo de la Base Roosevelt Roads

— Desarrollo de pequenas y medianas empresas (PYMES)

— Desarrollo e implantacion de nuevas tecnologias de comunicacion

— Desarrollo de infraestructuras viales, manejo de desperdicios
solidos y fuentes de energias alternas

— Establecimiento de Oficina de Permisos Regionales

Equipo para el desarrollo del turismo

Auspiciadores / Mentores

— Hon. José C. Aponte Dalmau
Alcalde de Carolina

— Lcdo. Victor Suarez
Vice-alcalde de Carolina

Miembros del equipo

— Lecdo. Victor Suarez, Vice-Alcalde de Carolina

— Carol Windy Malaga, Compania de Turismo

— Clarissa Jiménez, Asoc. de Hoteles y Turismo de PR
— Gabriel Lopez, Compania de Turismo

— Javier Aponte Dalmau, PRIDCO

— Juan Carlos Vega, Compania de Turismo

— Juan Marquez, Eye Tour Puerto Rico

— Lilliam Rodriguez, Municipio de Candévanas

— Lydia E. Pérez, Municipio de Canovanas

— Martin Matta, Municipio de Rio Grande

— Mirgrelis Ramos, Municipio de Carolina

— Omar J. Pagan, Decano Escuela de Turismo UNE



Objetivo

Promover el desarrollo de herramientas que ayuden a mejorar el
turismo en la region noreste.

Proyectos

1. Octubre 2007 - La creacion y desarrollo de guias turisticas
utilizando las nuevas tecnologias de Internet y IPods.
Inicialmente el Equipo identificara un lugar de interés turistico
en cada municipio para desarrollar una ruta turistica del noreste.

2. Diciembre 2007 - Establecer una estrecha colaboracion con la
Compania de Turismo para promover la creaciéon de una marca
distintiva y un Plan Estratégico que garantice el crecimiento de la
Industria Turistica en la region.

Equipo para el desarrollo de pequenas v medianas empresas (PYMES)

Auspiciador / Mentor

— Dr. Ismael Suarez
Rector Universidad Interamericana Recinto de Fajardo

Miembros del equipo

— Dr. Ismael Suarez, INTER-Fajardo

— Francisco Santana, ASOPYMES

— Maritza Espina, Rectora Escuela de Administracion de Empresas,
UNE

— Luis Javier Delgado, Caribbean University

— Dr. Hiram Albino, Presidente Ejecutivo INTENE

Objetivo

Aumentar la cantidad y rentabilidad de las pequenas y medianas
empresas que operan en la region de INTENE.

Proyectos

1. Realizar un estudio de necesidades de las PYMES de la region

2. Realizar un inventario de servicios de apoyo existentes a los
PYMES

3. Desarrollar un centro de apoyo “on-line” utilizando sistemas a
través de la Red de Internet.



Equipo para el desarrollo de Roosevelt Roads

Auspiciador / Mentor

— Lcdo. Alberto Maldonado Ruiz
Rector Universidad del Este

Miembros del equipo

— Lic. Alberto Maldonado Ruiz, Rector UNE

— Dr. Victor Borrero, Rector UPR-Carolina

— Dra. Hilda Colon de Plumey, Rectora UPR-Humacao

— Dr. Ismael Suarez Herrero, Rector Ul Fajardo

— Dra. Carmen Zoraida Claudio, Presidenta National College
— Lcdo. Antonio J. Colorado, Dir. Ejecutivo Portal del Futuro
— Sr. Alfonso Martinez, Finanzas de Portal del Futuro

— Dr. Hiram Albino Collazo, Presidente Ejecutivo INTENE

Objetivo

Desarrollar un Campus Universitario, un Parque Cientifico y un Centro
Digital en la Base Roosevelt Roads de Ceiba. 8 de septiembre de 2008

Proyectos

1. Desarrollo de propuesta a la marina de Estados Unidos para
obtener las facilidades

Rediseno y remodelacion de facilidades existentes

Identificacion de Programas Académicos

Acuerdos de colaboracion entre instituciones universitarias
Desarrollo e implantacion de modelo de administracion compartida
para el manejo de las facilidades

Kk

Equipo para el desarrollo de infraestructura

Auspiciador / Mentor

— Dr. Victor Borrero
Rector Universidad de Puerto Rico Recinto de Carolina

Miembros del equipo

Este equipo esta aun en proceso de reclutamiento de sus miembros.



Objetivo

Establecer colaboracion con las agencias municipales y estatales para
identificar y desarrollar proyectos en areas de infraestructura vial,
manejar y desarrollo de fuentes de energia alternas y facilidades
turisticas.

Proyectos

1. Desarrollo de sistema de transportacion colectivo en Carolina —
Tranvia

2. Analisis, desarrollo e implantacion de una planta de plasma para
el manejo de desperdicios solidos y generacion de energia en
Carolina

3. Desarrollo de un sistema de transportacion colectivo para
visitantes de El Yunque

Equipo de Tecnologia de Comunicacion

Auspiciador / Mentor

— Sr. Juan Morales
Presidente Helvetia del Caribe

Miembros del equipo

— Juan Morales, Presidente Helvetia del Caribe
Néstor Mas, Universidad del Este
Yamil Natal, Universidad del Este
Geovanny Del Valle, Presidente ARTEFACTO

Objetivo

Identificar y ayudar a diseminar la utilizacion de nuevas tecnologias de
comunicacion que contribuyan a mejorar los servicios que ofrecen los
municipios y empresas de la region de INTENE.

Proyectos

1. Desarrollo de un portal de Internet para INTENE y todos los
municipios de la region

2. Desarrollar varios Centros de Innovacion y Tecnologias (CIT) para
servirle a las comunidades y pueblos en el desarrollo de destrezas
de computadoras e Internet

3. Analizar necesidades de los municipios en el area de tecnologias



4. Identificar y/o desarrollar soluciones tecnologicas para mejorar los
servicios que los municipios ofrecen a los ciudadanos

Equipo de planificacion regional y permisos

Auspiciador / Mentor

— Hon. Eduard Rivera
Alcalde de Rio Grande

Miembros del equipo

— Carmen Quinones, Municipio de Carolina

— Lydia E. Pérez, Municipio de Can6vanas

— Nicolas Munoz, Municipio de Culebra

— José Gonzalez, Municipio de Luquillo

— Inés O’neill, Municipio de Vieques

— Betsy Lopez, Municipio de Fajardo

— Arq. Mariano Corona, Asesor Municipio de Rio Grande
— Maria Teresa Mendoza, Municipio de Ceiba

— Sylnic Cruz, Municipio de Loiza

— Gladys Jaime, Municipio de Trujillo Alto

Objetivo
Identificar oportunidades para el mejoramiento de los procesos de
otorgamiento de permisos en la region y promover la eventual creacion
de una oficina regional de permisos donde se integren todas las
agencias pertinentes que inciden en estos procesos.

Proyectos

1. Crear un consejo de planificacion regional
2. Contribuir al desarrollo de una oficina regional de permisos



